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Hensikt med organisasjonsplan
• Anbefalt av NIF å ha visjon, mål og verdier i klubbenes 

organisasjonsplan 
• Grunnleggende dokument i klubben 
• Gir retning for klubbens aktivitet 
• Rettesnor i avgjørelser for styret
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Visjon: 

Orienteringsglede 
i Lillehammer

Hovedmål: 
1. Rekruttere og beholde barn og 

unge til o-sporten  
2. Skape et trygt miljø som 

fremmer idrettsglede og 
fellesskap 

3. Ryddig organisasjon med solid 
økonomi som grunnlag for å nå 

måleneVerdier: 
Idrettsglede 
Fellesskap 

Helse 
Ærlighet

Virksomhetside
: 

Drive 
organisert 

idrett innen o-
sporten
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Rekruttere og beholde barn og unge i o-sporten  

Status 
• Økende rekruttering 
• Se medlemsregister 
• Økt deltagelser på treninger i 

alderen 7-12 siste årene 
• Begrenset ungdomsmiljø  
• Ingen aktive seniorer (21-35) 
• Fåtall aktive veteraner 
• Stor slitasje på ressurspersoner og 

vanskelig å få med nye  
• Stolpejakten en suksess og mulig 

rekrutteringskilde 

Delmål 2016/17 
• Rekruttere flere ressurspersoner 

(spesielt trenere)  
• Opprettholde dagens treningstilbud 

for barn og unge 
• Utvikle treningstilbud for juniorer i 

henhold til løpende behov 
• Øke deltagelse på o-løp 
• Videreutvikle stolpejakten for å øke 

rekruttering  
• Etablere ansvarlig for barneidretten
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Skape et trygt miljø som fremmer idrettsglede og fellesskap 

Status 
• Lite og oversiktlig miljø 
• 2-3 prioriterte løp tilrettelagt 

som familieturer per år 
• Ungdomssamling 
• Årlig klubbkveld 
• Felles treninger – alle aldre og 

kjønn 
• Felleskjøringer til ungdomscup

Delmål 2016 / 17 
• Fokus på fellestreninger 
• Videreføre tiltak med 

fellesturer, ungdomssamlinger 
og klubbkveld 
• Motivere for deltagelse i 

ungdomscup og sosiale tiltak 
rundt disse
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Ryddig organisasjon med solid økonomi som grunnlag for å nå 
målene 

Status 
• Solid økonomi (+800 000 på 

bok) 
• Lav dugnadsbelastning 
• Arrangert mange store løp 
• Få ressurspersoner i klubben, 

mangler spisskompetanse 
• På etterskudd med revidering 

av kart 
• Klubbmateriell i bu på Stampa

Delmål 2016/17 
• Bruke ressursene på å 

opprettholde treninger 
framfor å påta oss 
arrangement  
• Kjøpe manglende kompetanse 

og kompetanseheving blant 
klubbens medlemmer 
• Systematisere klubbens 

rutiner 
• Bruke stolpejakten som 

inntektskilde 


